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AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI OPERAZIONI FINALIZZATE ALLA
REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI FORMAZIONE PERMANENTE PER
MIGLIORARE OCCUPABILITA E ADATTABILITA AL MERCATO DEL LAVORO A
VALERE SUL PROGRAMMA REGIONALE FSE+ LIGURIA 2021-2027
PRIORITA 2 - Istruzione e formazione, ob. Spec. ESO4.7
PERFORMA!

Formazione competenze green e digitali

OPERAZIONE DIGITAL GREEN
° approvata con provvedimento Decreto - n. 1438 del 19/06/2025

BANDO-SCHEDA INFORMATIVA DEL CORSO: PROJECT MANAGEMENT
ARGE25-2977-PERFORM/14/3 ed 2

INFORMAZIONI GENERALI




ATTESTATO CHE IL
CORSO RILASCIA

Al termine dei percorsi verra rilasciato
I’attestato di frequenza o I'attestato di messa in
trasparenza

ai sensi del Decreto legislativo n. 13 del 16
gennaio 2013 e del Decreto Interministeriale 30
giugno

2015 e della DGR 612/2017 e ss.mm.ii.
Quest’ultimo puo essere rilasciato solamente
nel caso in cui il corso sia relativo ad una
competenza

contenuta in una figura professionale del
Repertorio (link a Repertorio) o abbia a
riferimento una

specifica ADA dell’Atlante del Lavoro e delle
Qualificazioni (link a Atlante) a seguito di
accertamento,

tramite specifiche prove da parte del docente/
docenti, di quanto acquisito dall‘allievo in
relazione

alla singola competenza e se I'organismo
formativo (in forma singola o in qualita di
membro

dell’ATS) risulta anche inserito nell’elenco degli
Enti titolati EET per I'erogazione dei servizi di
IVC ai

DESTINATARI

Destinatari: 10 Persone residenti o
domiciliate in Liguria che hanno compiuto
il 18esimo anno di eta e che,
indipendentemente dalla condizione nel
mercato del lavoro, necessitano di azioni
formative per
acquisire conoscenze e competenze
necessarie a rafforzare l|la propria
occupabilita e adattabilita.
Gli eventuali allievi occupati dovranno
frequentare il percorso al di fuori
dell’orario di servizio.
L'allievo occupato che sia lavoratore
autonomo o titolare dell'impresa puo
partecipare solo ad
attivita formative inerenti tematiche non
direttamente riferibili al proprio settore di
attivita.
Tutti i requisiti devono essere posseduti




PARI OPPORTUNITA

L'accesso ai corsi avviene nel rispetto dei
principi fissati dal D.Lgs. n.198/2006 (11 aprile
2006) e ss.mm.ii

FIGURA PROFESSIONALE

Il percorso Project management si propone di
sviluppare competenze metodologiche e
operative nella gestione di progetti complessi,
con attenzione alla pianificazione, al
monitoraggio, alla gestione dei team e alla
rendicontazione. Il project management e una
competenza trasversale, sempre piu richiesta in
ambiti diversi: dalla pubblica amministrazione al
terzo settore, fino alle imprese private e agli
organismi che operano con fondi europei

MERCATO DEL LAVORO

o Il collegamento con I'Obiettivo Specifico
ESO4.1 e diretto: fornire strumenti
concreti per aumentare I'occupabilita
attraverso il rafforzamento di competenze
gestionali avanzate. Il fabbisogno
individuato al punto 6 del bando evidenzia
infatti la necessita di formare figure in
grado di gestire progetti in dicica integrata
e multidisciplinare. Questo tipo di
competenza € spesso carente tra i
lavoratori disoccupati o fuoriusciti da
contesti produttivi tradizionali. L'offerta
formativa proposta colma questa lacuna e
contribuisce a creare profili professionali




MODALITA DI
ISCRIZIONE

La domanda di iscrizione, dovra
debitamente compilata e corredata della
seguente documentazione:

° 2 Fototessera,

° Curriculum vitae in formato europeo
firmato datato,

° Autocertificazione stato
occupazionale,

- Copia del titolo di studio e/o
dichiarazione di valore per titoli
equipollenti conseguiti all’estero

° Copia del documento di identita in corso
di validita
. Copia del codice fiscale

Tutta la documentazione richiesta dovra essere
consegnate a mano presso la sede di Is For
Coop ETS Via Monteverdi 117 a La Spezia

Periodo di iscrizione Dal 4 maggio 2026 al
5 giugno 2026

tutti i giorni da lunedi’ a venerdi’
esclusivamente nella fascia oraria dalle ore 9.00
alle ore 12.00

PER INFORMAZIONI GLI INTERESSATI
POSSONO:

1. Consultare il sito di Isforcoop ETS
www.isforcoop.it( dove si potra ‘' scaricare la
documentazione per l'iscrizione)

2. Telefonare al numero 0187 564974 da
lunedi’ a venerdi’ esclusivamente nella fascia
oraria dalle ore 9.00 alle ore 12.00

3. Presentarsi presso la sede di Isforcoop
ETS Via Monteverdi 117 a La Spezia da lunedi’ a

MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO FORMATIVO

DURATA E STRUTTURA
DEL CORSO

Calendario indicativo

Durata: 60 ore.

Orario 14-17 due volte a settimana a far data
indicativamente dal 22 di giugno dopo aver
svolto le selezioni che se verranno raggiunti il
numero di iscrizioni verranno svolte
indicativamente il 16 giugno 2026




ARTICOLAZIONE E

Durata: 60 ore.

Orario 14-17 due volte a settimana a far data
indicativamente dal 22 di giugno dopo aver
svolto le selezioni che se verranno raggiunti il

FREQUENZA o
numero di iscrizioni verranno svolte
indicativamente il 16 giugno 2026
STAGE Non previsto

PROVVIDENZE A FAVORE
DELL'UTENZA

- Euro 1,00 per ogni ora di corso effettivamente
frequentata, come indennita sostitutiva del
servizio mensa (se non fornita), nel caso in cui
le ore giornaliere di aula siano almeno 7,
articolate su due turni

REQUISITI

DI ACCESSO ALLA SELEZIONE

AMMISSIONE AL CORSO

E subordinata al superamento delle prove di
selezione ed e condizionata all’esito positivo
delle visite mediche, svolte presso strutture
sanitarie e volte ad accertare l'idoneita alla

mansione specifica ai sensi D. Lgs. N. 81/08

TITOLO DI STUDIO

Requisiti d’accesso: idoneita fisica, diploma di

RICHIESTO scuola media superiore.
ESPERIENZA Non richiesta
PROFESSIONALE

ULTERIORI REQUISITI Non richiesta

DI ACCESSO

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE
(La selezione e svolta a cura del soggetto attuatore del corso, mentre
Alfa cura l'attivita di supervisione e controllo anche sui tempi di

COMMISSIONE DI
SELEZIONE

o il numero dei componenti la commissione
di selezione sara pari a 3

i ruoli professionali presenti (come da
Manuale di gestione e rendicontazione
rif.6.3.3) saranno i seguenti

1 psicologo

1 coordinatore del corso

1 esperto di novtore

o

o




SEDE DELLE PROVE

o luogo di svolgimento delle prove is For
Coop ETS Via Monteverdi 117 La Spezia
o numero di giornate previste 1

DATE DELLE PROVE

Durata: 60 ore.

Orario svolgimento corso 14-17 due volte a
settimana a far data indicativamente dal 22
di giugno dopo aver svolto le selezioni che se
verranno raggiunti il numero di iscrizioni
verranno svolte indicativamente il 16
giugno 2026

numero delle prove previste: 2
1. prova scritta attitudinale 1 colloquio
individuale motivazionale

MODALITA DI
CONVOCAZIONE DEI
CANDIDATI E DI
COMUNICAZIONE DEGLI
ESITI DELLE PROVE

I candidati saranno convocate mediante
I'inoltro di email e contatto telefonico ai
recapiti lasciati in fase di iscrizione

PROVA SCRITTA

Non prevista

PROVA PRATICA

o il luogo: Is For Coop ETS Via
Monteverdi 117 La Spezia

o le modalita esecuzione prova scitta € un
test attitudinale

o itempi di svolgimento 1 h

COLLOQUIO

indicare:

o |"ammissione al colloquio NON dipende
dal conseguimento di un punteggio
minimo nelle prove precedenti

o il colloguio sara individuale

o itemi su cui vertera il colloquio saranno
tesi a comprendere la motivazione del
candidato e la sua tenuta sul percorso

VALORI PERCENTUALI
ATTRIBUITI ALLE PROVE

Prova scritta 40 %
Colloquio orale 60%

ULTERIORI CRITERI DI
AMMISSIONE AL CORSO

nessuno
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